WALZENHAVUSEN

Leitbild



Einleitung

in ihrem padagogischen Leitbild skizziert die
Schule Walzenhausen inr Profil und setzt
Schwerpunkte fur ihre Entwicklung.

Pas Leitbid regt Entwicklungsprozesse an und
informiert gleichzeitig Ettern, Behorden sowie
weitere interessierte Uber das Selbstverstananis
unserer Schule.

Pas Leitbild dient als Arbeitsinstrument; mit
welehem ein Schulprogramm formuliert wirdl. Parin
werden die Leitideen konkret umgesetzt: es hatt
Vorgehensweisen, Zeithorizonte und
Verantwortiichkeiten fest: Ohne Schulprogramm
blebt das Leitbild wirkungslos. Pie Aussagen und
Zicle des Schulprogramms werden regelmdssig
Uberpruft und aktudlisiert:

Wir sind uns bewusst; dass die Aussagen des
Leitbilds und des Schulprogramms nur dann
umgesetzt werden kdnnen, wenn ale an der
Schule beteligten Personen, welche im Folgenden
dls “wir* bezeichnet sind (Kinder, Mitarbeitende,
Eltern, Behordenmitglieder), diese Aussagen
mittragen und an der Umsetzung der Zicle
mitarbeiten.

Pie folgenden Leitsatze beschreben Werte,
Zielvorstelungen und Visionen unserer Schule.



Schule als Lebensraum

In der Schule fUhlen wir uns wohl

Wir arbeiten in angenehmer Lernumgebung und
angstfreier Atmosphdare zusammen.

Bei uns herrscht @in Klima von gegenseitigem
Vertrauen, respektvollem und tolerantem Umgang.
Wir dulden keine physische und psuchische Gewalt:
Wir fragen uns und unserer Gesunadheit Sorge.

Wir beteligen uns aktiv an der
Gestattung unserer Schule

Wir entwickeln unsere Schule gemeinsam weiter.
Wir verwirklichen klassenUbergreifende Projekte
und Anlasse.

Unsere Schulrdume und Pavsenpldtze ermdglichen
vietfaltige Erfahrungen.



Lehren und Lernen

Purch eine positive Grundhaltung

ermdglichen wir sinnvolles Lernen

e Unsere Lehrpersonen sind motiviert und
motivierend.

o Ale Betaligten zeigen eine hohe
Leistungsbereitschaft:

 Disziplin ist uns wichtig.

Wir fordern Sach-, Sozial- und
Selbstieompetenz

o Wir gestalten unseren Untericht praxis- und
lebensnah.

o Kreativitat und Musisches finden bei uns
genugend Raum.

e Wir gehen von den Starken jedes Einzelnen qus
und fordern unsere Schillerinnen individuell



Gestalten von
Aussenbeziehungen

Wir pflegen die Zusammenarbeit mit

unserem Umfeld

o Wi sind inferessiert an der aktiven Mitgestaltung
durch Eltern und Offentichkeeit:

¢ Unsere Schulzimmer stehen Elfern und anderen
Intferessierten stets offen.

Wir machen in der Offentichkeit auf
uns aufmerlkesam

o Wir informieren regeimassig und transparent:

e Unsere Schule prasertiert sich der Bevolkerung
durch Projekte und besondere Anlasse.



+Uhren und
Organisieren

Teamarbeit hat fur uns auf dllen
¥benen einen hohen Stellenwert

o Wi pflegen eine offene Gesprachskultur und
ziehen alle am gleichen Strick.
* Wir motivieren einander gegenseitig.

Wir werden durch klare Struketuren
und Ablaufe unterstitzt

« Informationen erfolgen rechtzeitig.

e Wir kennen unsere Ansprechpartnerinnen.

 Enfscheide werden nach sorgfditigem Abwagen
durch die zustandige instanz gefalt und
durchgesetzt.



Schulinterne
Zusammenarbeit

Unsere Beziehung ist gepragt von
gegenseitiger Wertschatzung

 ¥airer Umgang und Hifsbereitschaft gehoren bei
uns zum Schulaltag.
e Wir sind tolerant und flexibel.

Wir kommunizieren offen, ehrlich
und direlet

o Wir geben konstruktive Rickmeldungen.
» Probleme sprechen wir direket an und suchen
gemeinsam nach Losungen.
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